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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 PARRA ELADIO PRESIDENTE
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.01.05 N/A 1,340.00 16,080.00 1,340.00 425.00 0.00 0.00 1,765.00

2 SOTALIN SERGIO VOCAL
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.01.05 N/A 536.00 6,432.00 536.00 425.00 0.00 0.00 961.00

3 TUFIÑO TATIANA 1 VOCAL
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.01.05 N/A 536.00 6,432.00 536.00 425.00 0.00 0.00 961.00

4 TACO BETTY 2 VOCAL
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.01.05 N/A 536.00 6,432.00 536.00 425.00 0.00 0.00 961.00

5 TUFIÑOVICTOR 3 VOCAL
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.01.05 N/A 536.00 6,432.00 536.00 425.00 0.00 0.00 961.00

6 SOSA SOLEDAD SECRETARIA -TESORERA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.01.05 N/A 733.00 8,796.00 733.00 425.00 0.00 0.00 1,158.00

7 ROMERO BELEN ASISTENTE - TESORERA 2.-Código del Trabajo 71.01.06 N/A 550.00 6,600.00 550.00 425.00 0.00 0.00 975.00

8 KARINA ZURITA ASISTENTE SECRETARIA 2.-Código del Trabajo 71.01.06 N/A 550.00 6,600.00 550.00 425.00 0.00 0.00 975.00

RAMIREZ JORGE SERVICIOS GENERALES 2.-Código del Trabajo 71.01.06 N/A 530.00 6,360.00 530.00 425.00 0.00 0.00 955.00

9 SIMBAÑA ANGEL CHOFER 2.-Código del Trabajo 71.01.06 N/A 520.00 6,240.00 520.00 425.00 0.00 0.00 945.00

10 SIMBAÑA HENRRY TOMA DE LECTURAS 2.- Codigo del trabajo 71.01.06 N/A 520.00 6,240.00 520.00 425.00 0.00 0.00 945.00

TOTA

L DE 

REM

LUCY FLORES CUIDADORA DE PISCINA 2.-Código del Trabajo 71.01.06 N/A 480.00 5,760.00 480.00 425.00 0.00 0.00 905.00

FECHA 

ACTUA

LIZACI

7,367.00 88,404.00 7,367.00 5,100.00 0.00 0.00 12,467.00

PERIO

DICIDA

D DE 
SECRE

TARIA - 

TESOR
RESPO

NSABL

E DE LA 
CORRE

O 

ELECTR
NÚME vi-ko89@hotmail.com

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

31/05/2022

MENSUAL

Sosa Charanchi Victoria Soledad
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